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PROJEKTMANAGEMENT INTENSIV

PROJEKTE ERFOLGREICH FUHREN. MENSCHEN WIRKSAM BEGLEITEN.
5 TAGE FUR IHREN PROJEKTERFOLG MIT ANTJE STROEBE

Erfolg hat drei Buchstaben: TUN
(Johann Wolfgang von Goethe)

Projekte scheitern selten an Fachwissen - sondern an Kommunikation, Klarheit und Zu-
sammenarbeit. Moderne Projektarbeit verlangt heute weit mehr als Methodenkompetenz.
Projektleitende stehen unter hohem Zeitdruck, koordinieren unterschiedliche Interessen, fiihren

ohne disziplinarische Macht und missen auch in komplexen Situationen handlungsféhig bleiben.
Das PROJEKTMANAGEMENT INTENSIV verbindet professionelles Projektmanagement mit

wirksamer Fiihrung, klarer Kommunikation und nachhaltiger Selbstorganisation.

Das Ergebnis: Mehr Struktur. Mehr Verbindlichkeit. Mehr Motivation. Mehr Projekterfolg.

FUR WEN IST DAS TRAINING GEEIGNET?

Das Training richtet sich an:

* Projektleitende und verantwortliche Projektmanager
* Fihrungskréafte von Projektteams

* Mitarbeitende in koordinierenden Projektrollen

* Fach- und Fihrungskrafte mit Projektverantwortung

* Unternehmen und Organisationen, die ihre Projektkultur stéarken méchten

Hinweis: Stroebe & Kollegen lebt und férdert Vielfalt und Chancengleichheit unabh&ngig von Alter, kultureller Herkunft, Handicap, sexueller Orientierung,
Geschlecht und Geschlechtsidentitat. Wenn in Texten die mannliche Form verwendet wird, dient das lediglich der Lesbarkeit und bezieht alle Menschen ein.
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IHR NUTZEN AUF EINEN BLICK

Aus Theorie wird direkte Umsetzung!
Unser Training verbindet Projektmanagement, Fiihrung und persdnliche Wirksamkeit.
Im Training wird an echten Projekten und realen Herausforderungen der Teilnehmenden

gearbeitet. Dadurch entstehen sofort nutzbare Lésungen statt theoretischer Konzepte.

Nach unserem Training kénnen Sie:

* Projekte klarer strukturieren und sicher steuern,

o Ziele verbindlich formulieren und erreichen,

* Konflikte professionell 16sen,

» Teams motivierend fuhren,

* Entscheidungen schneller und transparenter herbeifiihren,
* Stress reduzieren und resilienter arbeiten,

* Veradnderungsprozesse konstruktiv begleiten,

» auch ohne formale Macht wirksam fiihren.
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PROJEKTMANAGEMENT INTENSIV

ERFOLGREICHES UND MENSCHLICHES PROJEKTMANAGEMENT

Die zentralen Erfolgsfelder des Trainings

» Klarheit & Zielerreichung

Projektauftrége sauber definieren und Ziele verbindlich formulieren.

» Struktur & Uberblick

Projekte professionell planen, priorisieren und steuern.

» Lebensqualitit & Resilienz

Belastungen reduzieren und langfristig leistungsféahig bleiben.

» Ressourcenschonendes Arbeiten

Effizient arbeiten statt permanent im Reaktionsmodus sein.

» Professionelle Projektkommunikation

Besprechungen, Verhandlungen und schwierige Gespréche sicher fihren.

) Konflikte konstruktiv I6sen

Spannungen frith erkennen und produktiv bearbeiten.

» Wirksame Entscheidungen treffen

Klarheit Gber Rollen, Prozesse und Verantwortung schaffen.

» Fiihrung im Projekt

Teams motivieren, Orientierung geben und Zusammenarbeit starken.

» Teamarbeit & Verantwortlichkeiten

Klare Rollen und verbindliche Spielregeln etablieren.

)» Motivation & Engagement férdern

Menschen fir gemeinsame Ziele gewinnen.

» Wandel erfolgreich gestalten

Verénderungen mit weniger Widerstand und mehr Akzeptanz umsetzen.

» Macht & Politik im Projekt verstehen

Mikropolitische Dynamiken souverén und konstruktiv gestalten.



LERNEN MIT DIREKTEM PRAXISBEZUG

Nachhaltiger Trainingserfolg durch aktive Mitarbeit
Das Projektmanagement Intensiv lebt von hoher Praxisnédhe und aktiver Beteiligung.
Die Teilnehmenden gestalten ihre individuellen Schwerpunkte anhand ihrer aktuellen

Herausforderungen.

DIE METHODIK

* Bearbeitung realer Projekte und konkreter Fragestellungen

« Ubungen, Kurzanalysen und Gruppenarbeiten

* Reflexion persénlicher Fiihrungs- und Kommunikationsmuster
* Diskussion konkreter Belastungs- und Konfliktsituationen

* Entwicklung individueller Aktionspléne

* Bildung von Transfer-Teams zur gegenseitigen Unterstitzung

* Nachhaltige Begleitung tber das Stroebe-Trainingssystem

WARUM DIESES TRAINING SO NACHHALTIG WIRKT?

Weil Projekte von Menschen erfolgreich gemacht werden!

Doch Methoden allein reichen nicht aus. Erfolgreiche Projekte brauchen:

Klarheit — Vertrauen — Verbindlichkeit — Kommunikation = Fiihrung — Motivation = Resilienz.

Genau diese Kompetenzen entwickelt das PROJEKTMANAGEMENT INTENSIV

praxisnah, wirksam und nachhaltig.
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A

STROEBE & KOLLEGEN

DAS STROEBE-TRAININGSSYSTEM

Sie erhalten zu Ihrem PROJEKTMANAGEMENT INTENSIV umfangreiches und

professionelles Arbeitsmaterial (gedruckt und digital). Dies ist wertvolle Hilfe und
Training im Arbeitsalltag — fir Sie und lhre Kollegen.

Im Trainingspaket enthalten:

Arbeitshefte zur Fiihrungspsychologie (von Dr. Rainer W. Stroebe und Antje Stroebe,
erschienen im Windmiihle-Verlag), Tests, Checklisten und Ubungen, Broschiiren,
.Management Know How Compact", Plakate, Charts und eine personliche Lizenz

fur den elektronischen ,Coach in a pocket".

IHR TRAINERIN

Diplom- Okonomin

. ANTJE STROEBE

DAUER: 5 Tage

ORT: Herrsching am Ammersee oder nach Teilnehmerwunsch

KOSTEN | TERMINE direkt auf unserer Website www.manager-training.de

ANMELDUNG UND INFORMATION
STROEBE & KOLLEGEN
Tel. +49 89 24245918

Mail: info@manager-training.de
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