STROEBE & KOLLEGEN

FRESH-UP
FUR FUHRUNGSPROFIS



FRESH-UP FUR FUHRUNGSPROFIS

FUR TEILNEHMER:INNEN DES STROEBE & KOLLEGEN

MANAGEMENT-INTENSIV- UND FUHRUNGSGRUNDLAGEN-TRAININGS
(44

59Wer aufhort, besser zu werden, hat aufgehoért gut zu sein.
(Philip Rosenthal)

Im Management-Intensiv bzw. im Fiihrungsgrundlagen-Seminar haben Sie
* an lhren wichtigen Fihrungsthemen gearbeitet und

* Methoden kennengelernt und diese heil3 diskutiert sowie

* an Anwendungsbeispielen gearbeitet und

« Fragen gekléart wie auch

* Umsetzungsziele definiert und Plane geschmiedet.

In unserem gruppeniibergreifenden FRESH-UP geht es um die folgenden Fragestellungen:

*  Welche Methoden und Anregungen aus dem Training habe ich umgesetzt?

* Was sind meine Erfolgsgeschichten? Was ist das Lernpotenzial daraus?

* Zu welchen Themen sind (weitere, vertiefende) Fragen entstanden?

* Welche neuen Herausforderungen méchte ich gerne mit einer gut geschulten,
professionellen Gruppe unter Anleitung der Trainerin diskutieren?

* Zu welchen Themen der Fiihrungsblume mé&chte ich mir eine gezielte Auffrischung
und Vertiefung holen?

* Zu welchen neuen Fragestellungen hole ich mir Input, z. B. ,Welche Bedeutung
haben agile Methoden fiir meinen Fiihrungserfolg?"

* Was sind die Kernelemente eines zielorientierten Projektmanagements?

Hinweis: Stroebe & Kollegen lebt und férdert Vielfalt und Chancengleichheit unabh&ngig von Alter, kultureller Herkunft, Handicap, sexueller Orientierung,
Geschlecht und Geschlechtsidentitat. Wenn in Texten die mannliche Form verwendet wird, dient das lediglich der Lesbarkeit und bezieht alle Menschen ein.
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METHODIK

Sie als Teilnehmende sind die Akteure, die den Ablauf entscheidend mitbestimmen durch
* Bearbeiten der eigenen aktuellen Fragen und Probleme.
+  Auswertung von Ubungen, Tests, Kurz-Filmen alleine und in Gruppen.

* Analyse von Belastungssituationen mittels zielgerichteter Diskussionen nach
Kurz-Vortragen oder Durchfiihrung einer Besprechung nach den 5 Phasen bzw.
einer ,kollegialen Beratung".

* Erstellen eines konkreten Aktionsplans, Formulieren der ersten Schritte
nach dem FRESH-UP Training.

Bitte bringen Sie das Begleitmaterial aus dem Seminar komplett mit.

ZIELGRUPPE: Teilnehmende des Management-Intensiv- oder Fiihrungs-Trainings
mit Dr. Rainer Stroebe oder Antje Stroebe

DAUER: 2 Tage
ORT: Herrsching am Ammersee oder nach Teilnehmerwunsch

KOSTEN | TERMINE | ANMELDUNG direkt auf unserer Website www.manager-training.de
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STROEBE & KOLLEGEN

DAS STROEBE-TRAININGSSYSTEM

Unser Trainingssytem ist praxisnah, professionell und wird zudem speziell auf die
jeweiligen aktuellen Fragen und Ziele der Teilnehmenden abgestimmt. Unser
Trainer-Team verfugt Uber jahrzehntelange Erfahrung — in der Wirtschaft auf
Fihrungsebene ebenso wie als ausgebildete Trainer.

Sie erhalten zu Ihrem FRESH-UP Training eine ausfiihrliche Dokumentation.

Dies ist eine wertvolle Unterstiitzung im Arbeitsalltag — fir Sie und lhre Kollegen.

IHR TRAINER-TEAM

Diplom- Okonomin

ANTJE STROEBE

Mag. phil.
SABINE KIERNER

ANMELDUNG UND INFORMATION
STROEBE & KOLLEGEN
Tel. +49 89 24245918

Mail: antje.stroebe@manager-training.de
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